Fihrungspotential Entwickeln

Stop Doing, Start Leading

,Menschen arbeiten besser, wenn sie wissen fiir welches Ziel und Datum o
3-Tages Intensivtraining
o .. . . .

warum." Elon Musk, Visiondr und Firmengriinder Mi. 22. Mai bis
. Fr. 24. Mai 2024

Zielsetzung

In diesem Training erfahren aufstrebende Fuhrungskréafte wie Sie Zeit

starke Teams aufbauen, um nachhaltig erfolgreich zu sein. Sie lernen, Jeweils von

ihre Denkweise zu andern, und erfahren wie bewéahrten Strategien und
Werkzeugen eingesetzt werden, um mit Selbstvertrauen zu fihren.

Zielgruppe

Aufstrebenden Fihrungskraften und Mitarbeitern mit hohem Potenzial.
Leistungstrager oder gute Vorgesetzten, die bereit sind, sich zu einer
effektiven und engagierten Flihrungskraft weiterzuentwickeln.

Inhalte

O

Das Dale Carnegie Model fir einen erfolgreiche Fiihrung kennen
lernen und Flihrungskompetenzen ermitteln und weiterentwickeln

08:30h bis 17:00h

Ort

Movenpick Hotel Egerkingen
Hoéhenstrasse 12
4622 Egerkingen

Investition

CHF 3'650.- (zzgl. MWST
inkl. Trainingsunterlagen,
intensiven Coachings, Catering

O Die Wirkung von Ehrlichkeit und Integritat auf andere Menschen und dem anerkannten Zertifikat
beschreiben von Dale Carnegie Trainings

O Die Wertg erkennen, dig erfolgreiche Fiihrung pragen Anmeldung

O L{nterschled kennen zwischen ,,Aufgaben mangen“ und ,Menschen . 071520 65 00
flhren info@dalecarnegie.ch

O Techniken einsetzten, um vertrauensvolle Beziehungen aufzubauen

O Verstehen wie Autoritat angemessen eingesetzte werden kann

O Unterschiedliche Kommunikationsstile kennen und authentisch Kontakt
kommunizieren Dale Carnegie Schweiz

) Langgartenweg 11

O Fe."ed.back efffektlv' geb(-‘in unq annehmen ' . 4123 Allschwil

O Madgliche Hindernisse fur Spitzenleistungen identifizieren www.dalecarnegie.ch

O Die eigene Selbstwahrnehmung vertiefen

lhr Gewinn Zertifizierungen:

Durch dieses Programm wird lhr Selbstvertrauen gestarkt. Sie sind der
Lage die Herausforderungen einer Flihrungsverantwortung mit
bewahrten Strategien und Werkzeugen zu meistern. Sie befahigen lhre
Mitarbeiter und bauen erfolgreiche Teams.
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,lch habe mehrere Dale Carnegie Trainings besucht. Wahrend meiner beruflichen
Karriere habe ich viel von den gewonnenen Erkenntnissen profitieren diirfen. Die Zeit
und das Investment haben sich mehr als gelohnt. Kann ich nur empfehlen, sei es fiir die

L]
Dale Carnegie
personliche Weiterentwicklung der Kommunikationsfahigkeit oder in der effizienten Trqining

Flhrung.“ Michael Hanzi (Leiter Marketing und Verkauf), Talus Informatik AG, Bern




